apunte economico

Trabajadores que se benefician
del seguro por incapacidad

Porcentaje de la poblacion no envejeciente* — 5882
58%  61%
3.0% 3.7%
0 Puerto Rico Promedio de EE.UU.

* La poblacion no envejeciente incluye a personas de 20 a 64 afios de edad
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£Qué nos dice elindicador?

En promedio, mas trabajadores no
envejecientes reciben seguro por
incapacidad aqui que en los Estados
Unidos. Economistas como Gary
Burtless y Orlando Sotomayor han
teorizado que la amplia brecha se
debe a la diferencia en la estructura
de salarios y, como consecuencia,
los beneficios por incapacidad que
se pueden devengar. Su analisis
demuestra que un trabajador en

la Isla que devengue un salario

de $14,000 (el punto medio de la
distribucién de ingresos en1999) a
lo largo de su carrera podria recibir
una pensién que reemplazaria el
57% de sus ingresos. Si se casa con
alguien que generd pocos ingresos,
el porciento aumentaria a 86. Estas
proporciones no son las mismas

Fuente: Centro para la Nueva Economia

para un trabajador estadounidense,
pues es muy probable que sise
encontraba en el punto medio de

la distribucién de ingresos hubiese
ganado $32,500 (mas del doble
que el obreroenlalsla) y su pensién
solo cubriria 43% de esa cantidad.
Dada la “generosidad” del sistema
en el caso del trabajador en Puerto
Rico, no nos debe sorprender que
declararse incapacitado sea una
opcién atractiva para los miles de
obreros que ganan muy poco en la
economia formal. Estas tendencias
no son Unicas de nuestra economia.
También se observan, aunque en
escalas distintas, en estados con
salarios medianos bajos como:
Alabama, Arkansas y Mississippi.
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